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Objectifs d’apprentissage

La vision d’AHI pour la comptabilité

Introduction au modele de maturité comptable AHI

Discuter les quatre niveaux de maturité

Passer en revue les 9 domaines strategiques
clés essentiels pour atteindre I'excellence en
gestion financiere

Discuter du plan de mise en ceuvre
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VISION
COMPTABILITE

PRECISE

DISCIPLINEE

POUR LES HOPITAUX AHI
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PRECISE
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DISCIPLINEE
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DISCIPLINEE
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Qu’est-ce qu’un
modele de maturité?
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MODELE DE MATURITE COMPTABLE AHI
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= ¢ Niveau 4
) LEADING (optimisé)

~ Niveau 3
EFFICACE (proactif)
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MODELE DE MATURITE COMPTABLE AHI
9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

. Les regles comptables

. Comptabilité génerale

. Traitement transactionnel

. Gestion des immobilisations

. Paie

. Audit

. Rapports financiers et analyses
. Conformité fiscale et externe

. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

1. Les regles comptables

2. Comptabilité générale 1. REGLES COMPTABLES

3. Traitement transactionnel

4, Gestion des « Fondamentale
immobilisations o Cadre pour les processus et

: ratigues comptables

S. Pale_ Eormqalisés i

6. Audit  Meilleures pratiques —

/. Rapports financiers et identifiées, adoptées,
analyses opérationnalisées

8 Conformité fiscale et e adoptent la responsabilité
externe

9. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

1. Les regles comptables

2. Comptabilite génerale

3. Traitement transactionnel 2. COMPTABILITE GENERALE

4. Gestion des
immobilisations S Bl cemsEkl

>. Pal e_ e Grand livre général

6. Audit _ _ e Rapprochements bancaires

7. Rapports financiers et e Traitement de fin de mois
analyses e Cloture financiere

8. Conformité fiscale et e Calendriers d’audit
externe

9. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

1. Les regles comptables
e .., 3. TRAITEMENT TRANSACTIONNEL
2. Comptabilité générale
3. Traitement transactionnel . .
_ e Reconnaissance des revenus
4. _GeStIOf_] d eS_ conforme aux normes GAAP /FRS /et
ImmOblllsatlonS autres normes
5. Pale * Normalisation des contrats
6. Audit e Facturation
/. Rapports financiers et * Traitement des paiements
analyses * Achats
8. Conformité fiscale et e Saisie des commandes des médecins

et transactions des soins aux

externe
9. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

1. Les regles comptables
2. Comptabilite génerale
3. Traitement transactionnel
4, Gestion des o I
: . .  Suivi des immobilisations
Immobilisations . N
. e Politiques de capitalisation
°. Pale et d’amortissement
6. Audit e Inventaire physique
/. Rapports financiers et )
e Contréles en place pour
an alyses minimiser le vol
8. Conformité fiscale et L _
e Optimisation location vs
externe

achat

9. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

AWNE

o Ul

/. Rapports financiers et

Les regles comptables
. Comptabilité genérale 5. PAIE
Traitement transactionnel
: _GeS'[IOF_] _deS_ N e Manuelle ou externalisée
Immobilisations e Préparation des
Pal e_ documents fiscaux
Audit .

Accumulation de paie de
vacances/congés maladie

analyseS_ o * Intégration au systéme
. Conformité fiscale et comptable

externe
. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

1. Les regles comptables
2. Comptabilite géenéerale 6. AUDIT
3. Traitement transactionnel
4. Gestion des o -~
immobilisations . Audi,ts réalisés de maniere
5 Paje coher?nte. ,
6. Audit e Controles internes clés en
7. Rapports financiers et place N
an alyses . Co.mformlte af»'( po.Ilthues
8. Conformité fiscale et e Suivi des certifications
externe

9. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

1. Les regles comptables

2. Comptabilite génerale

3. Traitement transactionnel

4. Gestion des e Etats financiers complets, exacts et
Immobilisations réconciliés pour les conseils

5. Paie d’administration, la direction et les

6. Audit parties prenantes externes

7. Rapports financiers et e Rapports de gestion alignés sur la
analyses structure organisationnelle, mesurés

8. Conformité fiscale et oar rapport au budget
externe

9. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

1. Les regles comptables
2. Comptabilité genérale 8. CONFORMITE FISCALE ET
3. Traitement transactionnel EXTERNE
4. Gestion des
immobilisations * Conformité aux
5. Paje exigences fiscales
6. Audit nationales, régionales et

locales

/. Rapports financiers et
analyses

8. Conformité fiscale et
externe

9. Les technologies
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9 DOMAINES STRATEGIQUES CLES

1. Les regles comptables
2. Comptabilite génerale
3. Traitement transactionnel e Automatisation
4. Gestion des e Systémes financiers
Immobilisations * Intégration du systeme du
5. Paie département
6. Audit  Systeme de dossier médical
/. Rapports financiers et du patient
analyses  Rapports de tableau de
8. Conformité fiscale et bord
externe

9. Les technologies
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MODELE DE MATURITE COMPTABLE AHI
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= ¢ Niveau 4
) EN TETE (optimisé)

~ Niveau 3
EFFICACE (proactif)
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SONDAGE : Veuillez répondre a la question
suivante

A quel niveau pensez-vous se trouve votre hopital ?

Niveau 1 Elémentaire (émergent)
Niveau 2 Capable (réactif)
Niveau 3 Efficace (proactif)
Niveau 4 En téte (optimise)

Répondez sur le site : 1
PollEv.com/emilyndlela003 00 ] 0 O
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A VoS marques...

WA Site Web de I'AHI
(ahiglobal.org)

7] Equipes de soutien

7] Conféerences/Vidéos GHI

1 Consell de liaison du
directeur financier
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Préts...

=

| Hopital(s) pilote(s)

«/] Développer des ressources

T/‘j Affiner I'approche

Déploiement dans tous les
r_j hopltaux

_
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Partez...

' Evaluation

«/] La mise en ceuvre

«/’] Reconnaissance des
réealisations

@ Adventist Health

INTERNATIONAL

AL



Questions et réponses

Email : ghi@llu.edu
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Merci en plusieurs langues
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