
SDA Nursing and Midwifery Training College 
Kwadaso

THIS IS THE FRONT VIEW OF CURRENT 
ADMINISTRATION BLOCK FOR SEVENTH –
DAY ADVENTIST NURSING AND 
MIDWIFERY TRAINING COLLEGE. THIS 
BUILDING IS WHERE DEPARTMENTS ARE, 
WE HAVE THREE OFFICES AND A LARGE 
AREA WHERE FACULTY USE WORKSTATION 
AS THEIR OFFICE.



SDA NMTC,ASANTA

The College was established in November, 2007 by the Seventh‐Day 
Adventist Church.
It name was Health Assistant Clinical, and students were trined in 
certificate programme for two (2) years.
The College is  accredited by the National Accreditation Board (NAB).
The College staff are posted to the College by the Ministry of Health
The College is a quasi institution.  



PROGRAMME

• The College currently run four different programmes.
• Diploma in Nursing and in Midwifery (3 years each)
• Nurse  Asistant Clinical (2years). They assist Nurses in the health 
facility.

• Post Nurse Asistant Clinical (2years)



TEACHING AND NON TEACHING STAFF

• We have twenty –two academic faculty with different professional 
background.

• We have both masters and first degree academic staff
• Support staff are about thirty.



STUDENT POPULATION
• Currently we have six hundred and forty ‐ one students on campus.
• Diploma students are three hundred and twenty ‐ nine
• Certificate students are three hundred twenty‐six.
• Professional examination pass rate has been consistently above 90%.
• The training for us has been wholistic, inculcating the fear of God, and the love 
for humanity in the  training.

• Every semester we organize Week of Spiritual Emphasis on campus. 



CHALLENGES AND THE WAYFORWARD
• Challenge.                                                                            
• Accommodation for student is deficient. 
• Inadeguate classrooms. 
• Support from stakeholders to upgrade the College.
• Support for staff on further studies.                  
• Wayforward
• Construction of hostel facilities on going.
• Contruction of lecture hall on going.
• A written appeal, request have proven unsucceessful.
• Staff are encouraged to educate themselves. 


